Zweckverband Nahverkehr Westfalen — Lippe NWL

6. Sitzung der Verbandsversammliung des NWL am 30.06.2009 in Unna
Offentliche Sitzung
TOP: 5 Vorlage: 13/09
Einrichtung eines Lenkungskreises Tarif-Gutachten im NWL

Grundlagen:
Satzung des NWL

Berichterstatter:
Herr Bastisch

Begriindung:
- siehe Fortsetzungsblatter —

Kosten:
Aufwandsentschadigung (in Abhangigkeit von der Zahl der Sitzungen)

Beschlussfassung NWL.

| Vorherige Zustimmung der Mitgliedsverbénde erforderlich: | Ja: | | Nein:| X |

| Einfache Mehrheit: | X | 24 Mehrheit: | | Einstimmig: | |

Beschlussvorschiaqg:

1. Die Verbandsversammiung beschlief8t die Einrichtung eines Lenkungskreises
Tarif-Gutachten NWL.

2. Die vorliegende Geschaftsordnung fir den Lenkungskreis Tarif-Gutachten
NWL wird in Kraft gesetzi.

3. Es werden die folgenden Personen zu Mitgliedern bzw. stellvertretenden
Mitgliedern des Lenkungskreises benannt: (13 Namen der Mitglieder plus 13 Na-
men der Stellverireter werden im Protokoll festgehalten)

Winfried Stork Th. Gemke
Verbandsvorsteher NWL Stv. Vorsitzender der Verbandsversammlung



TOP: 5 2 Vorlage: 13/09

Einrichtung eines Lenkungskreises Tarif-Gutachten im NWL

Begriindung:

1. Einfuhrung

Vor dem Hintergrund der Diskussionen um die Weiterentwicklung der westfalischen
Tariflandschaft hatte die Verbandsversammilung den Verbandsvorsteher beauftragt,
einen Vorschlag fur die politische Begleitung dieses Themas vorzulegen (vgl. Ver-
bandsversammlung vom 19.03.2009). Es ist davon auszugehen, dass fur die anste-
henden Uberlegungen und Untersuchungen ein externer Gutachter hinzu gezogen
werden sollie. Ziel ist es, konkrete Anforderungen fur den tariflichen Bereich aufzuzei-

gen.

Um die ersten Schritte anzugehen, wird die Einrichtung eines Lenkungskreises flr die
Begleitung des Tarif-Gutachtens vorgeschlagen. Dieser Lenkungskreis ist kein Ent-
scheidungsgremium bzw. Ausschuss im Sinne § 7 (1) der Satzung des NWL. Das
Gremium soll im Wesentlichen die Uberlegungen zur Tarifentwicklung in Westfalen und
die entsprechende gutachterliche Arbeit begleiten. Sofern Beschlisse und Entschei-
dungen in der Verbandsversammiung anstehen, gibt der Lenkungskreis eine fachlich
begriindete Empfehlung ab. Er tibernimmt gewissermalfen die fachliche Zuarbeit fur die
Verbandsversammlung des NWL und erarbeitet Empfehlungen fir die Beschlussfas-
sung in der Verbandsversammiung.

Vordringliche Aufgabe des neuen Lenkungskreises ware die Erarbeitung einer detail-
lierten Aufgabenstellung sowie die Auswahl eines kompetenten Gutachters. Ziel solite
es dabei sein, die bereits bestehende , Tarifarbeitsgruppe NWL* in geeigneter Weise in
diese Uberlegungen mit einzubeziehen.

Die Empfehlung des Altestenrates vom 16.06.2009 lautet, den Lenkungskreis mit 13
Mitgliedern und 13 stellvertretenden Mitgliedern zu besetzen.

2. Zusammenarbeit mit Verkehrsunternehmen:

Eine Einbeziehung der Verkehrsunternehmen und Verkehrsgemeinschaften wird
grundsatzlich als sinnvoll angesehen. Die angestrebte Zusammenarbeit mit den Ver-
kehrsunternehmen dient der Mdglichkeit, auch die jeweilige Position der Unternehmen
in der laufenden Beratung zu berlcksichtigen. Es wird daher vorgeschlagen, bis zu 5
Unternehmensvertreter bei Bedarf einzuladen. Die Verkehrsunternehmen und Ver-
kehrsgemeinschaften sollten jeweils in eigener Verantwortung entscheiden, welche
Personen aus ihren Reihen an den ausgewahlten Sitzungen teilnehmen.

Mittelfristig macht es durchaus Sinn, Uber die Einrichtung eines Tarifausschusses
nachzudenken. Dieser Schritt kdnnte im Anschluss an die Fertigstellung des besagten
Tarif-Gutachtens in Erwagung gezogen werden.

Der erforderliche Regelungsbedarf flir den Lenkungskreis wird in einer eigenen Ge-
schaftsordnung fixiert (siehe Anlage).



Geschaftsordnung flir den Lenkungskreis Tarif-Gutachten
des
Zweckverbandes Nahverkehr Westfalen-Lippe (NWL)

Praambel

GemaB § 3 und § 5 OPNV-Gesetz NRW ist der Zweckverband NWL zusténdiger
Aufgabentrager fur die Planung, Organisation und Ausgestaltung des SPNV in West-
falen-Lippe. Er hat laut OPNV-Gesetz auf die Fortentwicklung der bestehenden Ge-
meinschaftstarife sowie auf die Bildung kooperationsraumuUbergreifender Tarife hin-
zuwirken. Daher wird der NWL in einem ersten Schritt festlegen, welche Anforde-
rungen an die ,Tariflandschaft” in Westfalen-Lippe zu stellen sind.

Bezeichnung un§d12usténdigkeiten
Der Zweckverband Nahverkehr Westfalen-Lippe bildet einen Lenkungskreis Tarif-
Gutachten NWL. Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL ist zustandig fur die Vor-
bereitung und Begleitung der gutachterlichen Arbeiten im Zusammenhang mit der
Tariflandschaft in Westfalen-Lippe. Sofern Beschliisse in der Verbandsversammlung
des NWL anstehen, gibt der Lenkungskreis eine fachlich begriindete Empfehlung ab.
Die Verbandsversammlung kann weitere Aufgaben an den Lenkungskreis Tarif-Gut-

achten NWL delegieren.

§2
Zusammensetzung
(1) Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL wird aus 13 Vertretern/innen sowie 13

persénlichen Stellvertretern/innen der Verbandsversammlung gebildet.

(2) Das Vorschlagsrecht fur die Mitglieder im Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL
obliegt den Fraktionen. Bei der Besetzung der Mandate sollen die parteipolitischen
Stimmenverhaltnisse in der Verbandsversammlung Westfalen-Lippe berlicksichtigt

werden.

Geschaftsordnung Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL



§3
Vorsitz
Die Mitglieder des Lenkungskreises Tarif-Gutachten NWL wéhlen aus ihrer Mitte mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen eine/n Vorsitzende/n sowie eine/n stellver-
tretende/n Vorsitzende/n.

Sitzungen des Lenkungsk§r:ises Tarif-Gutachten NWL
(1) Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL tritt auf schriftliche Einladung des Vor-
sitzenden zusammen. Die Einladung muss Tagungszeit und -ort sowie die Tages-
ordnung enthalten und den Mitgliedern des Lenkungskreises Tarif-Gutachten NWL
spatestens am zehnten Tag vor der Sitzung zugehen. In dringenden Fallen kann die
Frist auf 3 Tage vor der Sitzung abgekurzt werden.

(2) Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL wird fallbezogen vom Vorsitzenden ein-
berufen. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Lenkungskreises Tarif-Gut-
achten NWL geleitet.

(3) Die Sitzungen des Lenkungskreises Tarif-Gutachten NWL sind nicht éffentlich.

(4) Uber die im Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL getatigten Beratungen ist eine
Niederschrift mit Angabe der Sitzungsteilnehmer und der Verhandlungsgegenstéande
aufzunehmen. Diese wird vom Vorsitzenden des Lenkungskreises Tarif-Gutachten
NWL und einem vom Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL zu bestellenden Schrift-

fuhrer unterzeichnet.

(5) Die Niederschrift ist den Mitgliedern des Lenkungskreises Tarif-Gutachten NWL

spatestens bis zur nachsten Sitzung zuzuleiten.

(6) Die Mitglieder der Verbandsversammlung sowie die regionalen Mitgliedsverbande
werden Uber die Beratungen des Lenkungskreises Tarif-Gutachten NWL informiert,

indem ihnen die Niederschriften zugeleitet werden.
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(7) Der Verbandsvorsteher und der Sprecher der Geschéftsfihrung und die Ge-
schaftsfihrer der regionalen Geschéftsstellen kébnnen an den Sitzungen des Len-

kungskreises Tarif-Gutachten NWL teilnehmen.

(8) Der Vorsitzende des Lenkungskreises kann weitere Teilnehmer bestimmen, bei-

spielsweise Vertreter von Verkehrsunternehmen oder Verkehrsgemeinschaften.
§5
Entscheidungsbefugnisse

(1) Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL begleitet das Tarif-Gutachten und erar-

beitet bei Bedarf entsprechende Empfehlungen flr die Verbandsversammlung.

(2) Der Lenkungskreis Tarif-Gutachten NWL fasst keine Beschllsse, sondern berei-

tet eine fundierte Meinungsbildung fir die Verbandsversammlung vor.

§6

Inkrafttreten der Geschaftsordnung

Diese Geschaftsordnung tritt mit der Beschlussfassung in der Verbandsversammlung
des NWL in Kraft. Eine Aufhebung oder Anderung dieser Geschaftsordnung ist nur

durch Beschluss der Verbandsversammlung méglich.

(Entwurf Stand 16.06.2009)
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